STATUTUL
UNIUNII AUTORILOR SI REALIZATORILOR
DE FILM DIN ROMANIA (U.A.R.F.)

Uniunea Autorilor si Realizatorilor de Film din Romania (U.A.R.F) statueaza ca
principiu fundamental libertatea creatiei artistice in domeniul productiei de film, largul schimb de
opinii, neadmitand sub nicio forma afilierea la vreo ideologie, urmarind sub toate aspectele
promovarea valorilor in domeniul creatiei cinematografice.

Uniunea 1si desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile Statutului si ale
Regulamentului de organizare si functionare si colaboreaza, ca persoana juridica, cu organele
administratiei locale si centrale, cu organizatii obstesti, societéti private din tara si strdinatate.

Uniunea este parte activa a vietii stiintifice si culturale romanesti, intelegand sa-si expuna
opiniile asupra acesteia.

Uniunea reprezintd si protejeaza interesele profesionale, morale si materiale ale membrilor
sdi, prin toate cdile conferite de legislatia in vigoare si in primul rand in conformitate cu
prevederile Decretului - Lege nr. 27/14.01.1990.

CAPITOLUL I
Art. 1 - Denumirea

Denumirea organizatiei este:
Uniunea Autorilor si Realizatorilor de Film din Roméania (U.A.R.F.)

In toate actele, anunturile, mijloacele publicitare si celelalte documente oficiale emanand de
la Uniune se va trece denumirea integrala sau denumirea prescurtatd U.A.R.F.

Art. 2 - Forma juridica

U.A.RF. este o organizatie profesionald de creatori de film, constituitd prin adeziunea i
participarea liber-consimtitd a autorilor si realizatorilor de film ce activeaza in acest domeniu.

U.A.R.F. se constituie ca persoand juridicd romana, cu scop nelucrativ (non-profit), in
conformitate cu prevederile Legii nr. 21/1924; O.G.R. nr. 26/30.01.2000, ca organizatie apolitica
si non-guvernamentald, conform Decretului-Lege nr. 27 din 14.01.1990.

Art. 3 - Sediul

Sediul U.A.R.F. este In Roménia, Bucuresti, Str. Dem. I. Dobrescu  nr. 4 - 6, et. 3, aripa
B, sector 1.

Sediul U.A.R.F. poate fi schimbat prin hotararea Consiliului Director al U.A.R.F. la o alta
adresa sau in orice alta localitate din Romania, intr-un spatiu corespunzator necesitatilor sale.

Uniunea isi desfasoard activitatea la sediul central sau prin filiale deschise in unele
localitati ale tarii. Filialele pot realiza cenacluri de creatie, potrivit prevederilor prezentului Statut.
Filialele, ca structuri teritoriale cu personalitate juridica, pot fi constituite dintr-un numar minim de
3 membri, cu organe de conducere proprii si cu patrimoniu distinct de cel al Uniunii.

Art. 4 — Durata : U A.RF. se infiinteazd pe durata nelimitata.
CAPITOLUL 11

Scopul infiintarii, obiectul de activitate,
resursele financiare si patrimoniul



Art. 5 - Scopul infiintarii

Scopul infiintarii U.A.R.F. este promovarea, stimularea si apararea libertatii de exprimare
si a integritatii operei artistice, a patrimoniului artistic, a intereselor profesionale, materiale, morale
si juridice ale membrilor sdi, pe baza legitimitatii dreptului de autor si a drepturilor conexe, a
principiului activitatii direct creative, precum si a tuturor drepturilor care decurg din aceasta.

Uniunea are drept scop sd uneasca autorii i realizatorii de film, pentru a apara libertatea si
integritatea artisticd, profesionald si materiald a operelor fiecaruia dintre ei:

a)
b)

d)

e)

g

h)

studierea si utilizarea tuturor mijloacelor proprii favorizarii intereselor materiale si
morale ale membrilor sdi, incluzand si gestiunea serviciilor comune;

stabilirea acordurilor colective sau individuale care pot fi incheiate in interesul
membrilor sdi cu toate organismele, mai ales cu societétile de perceptie si repartitie a
drepturilor si cu societatile de televiziune, de difuzare a filmelor sau exploatare pe
casete sau orice alte mijloace video a filmelor realizate de membrii Uniunii; 1n acest
sens, poate colabora cu orice institutie similard din tara si strainatate;

gestionarea colectiva a drepturilor membrilor sdi, de fiecare datd cand se impune pentru
un anume mod de exploatare a operelor audiovizuale, fie datoritd legii sau
reglementarilor, fie din cauza imposibilitatii drastice a unei gestiondri individuale;
percepe direct sau prin intermediul oricdrui mandatar ales sa-i reprezinte pe membrii
sdi, a oricaror sume ce le pot reveni ca urmare a acordurilor colective sau individuale
sus-amintite, rezultdnd dintr-o lege sau reglementare, atunci cand acestea dau dreptul la
alocatii ce nu pot fi individualizate pentru fiecare opera in parte;

repartizeaza intre membrii Uniunii sumele percepute in contul acestora;

exercitd orice alte mandate particulare care ar putea sd-i fie incredintate de catre
membrii Uniunii;

apara interesele morale si materiale ale membrilor sai, raportate la drepturile de autor,
militdind pentru recunoasterea lor in tard si In strainitate si colecteazd, in expresie
baneascd, cuantumul acestor drepturi, distribuindu-le fiecarui autor in parte, dupa
retinerea unui comision in contul cheltuielilor efectuate de Uniune;

intretine si dezvolta relatii de colaborare cu organizatii de creatori similare din alte tari,
in scopul cunoasterii reciproce a valorilor artei cinematografice, promovarii de
colabordri si realizarii de productii cinematografice in comun.

Art. 6 - Obiectul de activitate
Pentru realizarea scopurilor, U.A.R.F. are ca obiect de activitate urmatoarele:

1.

2.

AN

Poate acorda, prin Compartimentul de Atestare Valoricd si Tineret, la cererea
membrilor sai, sprijin artistic si de calitate pentru productiile realizate.

Poate media contracte cu scenaristi, regizori, compozitori, scenografi, artisti interpreti,
operatori, membri ai echipei de productie, la cererea membrilor sdi, pentru realizarea de
filme artistice, indiferent de gen.

Organizeaza consfatuiri, mese rotunde, publicarea de articole in presa, participari la
emisiuni radio i de televiziune.

Organizeaza vizionari, recenzii, premiere si festivaluri cinematografice, cu participare
internd si internationald.

Organizeaza concursuri de scenarii §i filme menite sa stimuleze creatia de valoare.
Organizeaza festivaluri de filme nationale si internationale.

Intocmeste, la cererea membrilor sii, referate de specialitate asupra unor scenarii si
filme contestate sub aspect artistic, moral si calitativ.

Infiinteaza unitati si colaboreaza cu societiti cu caracter social - economic, in conditiile
legii, (case de filme, agentii, societdti economice, cluburi private profesionale etc.),
destinate in principal membrilor U.A.R.F. si altor persoane interesate.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.

27.
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Stabileste legdturi permanente cu membrii altor organizatii de creatie, asociatii sindicale,
alte organisme din tara si straindtate, reprezentative pentru creatia cinematografica.
Incurajeaza participarea la festivaluri de filme nationale si internationale, face propuneri
si sustine prezentarea unor creatii de 1naltd tinuta artistica realizate de membrii séi si
invita colegi si parteneri din tard si straindtate cu operele lor sau in vederea realizarii
unor colaborari sau consfatuiri.
Apara si sprijind membrii U.A.R.F. cu privire la drepturile si obligatiile conferite de
lege.
Promoveaza si sustine proiecte de acte normative, menite a dezvolta creatia
cinematograficd; prin membrii sdi sau prin administratori ai creatiei, propune interpelari
in Senat si in Camera Deputatilor, alaturi de alte uniuni sau societdti, in probleme
specifice productiei de film de orice gen, cinematografic si audiovizual.
Mediatizeaza in tard si strainatate realizdrile cinematografiei nationale, productiile de
film de toate genurile, audiovizual si, in special, productiile realizate de membrii sai.
Elaboreaza si editeaza studii, monografii, culegeri, buletine informative, albume de
specialitate, alte publicatii cu privire la arta filmului si la creatorii ei, precum si cu
privire la activitatea Uniunii; editeazd unul sau mai multe organe de presa proprii.
Organizeaza, in colaborare cu alte institutii de culturd sau societati economice, unele
forme de invatamant profesional, institutii particulare de invatdmant superior, scoli de
creatie, actorie si tehnice in domeniul filmului de toate genurile, precum si cursuri la
distanta.
Acordd premii pentru cele mai valoroase creatii in domeniul artei, criticii §i teoriei
cinematografice, precum si premii pentru cele mai bune debuturi.
Poate acorda membrilor sai burse pentru studii in vederea perfectiondrii profesionale,
ajutoare materiale pentru cazuri de boald sau incapacitate temporard de munca, pensii,
precum si premii pentru activitatea depusa in slujba cinematografiei si a U.A.R.F.
Organizeazd un oficiu de informare si documentare pentru asigurarea de schimburi
culturale, artistice si materiale, de specialisti din tard si strdinatate, punand la dispozitia
membrilor sai materialele solicitate.
Organizeaza case de creatie, de odihna, cantine restaurant, cdmine de batrani, pentru a
crea conditii de viatd optime membrilor sai.
Organizeaza, in regie proprie sau In colaborare cu parteneri interni sau externi, unitati
de productie de film cu profil cinematografic si tv., precum si cu alte unitati de
productie (de publicitate, edituri etc.).
Faciliteaza legaturile membrilor sdi cu organisme culturale si personalitéti artistice din
tara si strainatate.
Organizeaza un Oficiu de Impresariat Artistic care sa asigure Incheierea de contracte cu
autori, compozitori, interpreti, actori, regizori, scenografi etc. Oficiul de impresariat
promoveaza §i reprezintd interesele membrilor U.A.R.F. in relatiile cu mass-media,
precum si in relatiile cu alte organisme din tara si strainatate.
Asigura asistenta juridicd membrilor sai in probleme legate de exercitarea profesiei,
precum si in alte cazuri.
Administreaza sali si spatii in care se desfasoara activitati cinematografice sau conexe
acestora.
Poate organiza orice tip de spectacole.
Acordd ajutoare sau imprumuturi financiare rambursabile membrilor sdi, in masura
functionare a Uniunii.
Activitati din domeniul cinematografiei codificate conform Nomenclatorului CAEN
(Ordinul nr. 601 publicat in M.O. nr. 908/13.12.2002):
e Activitati de productie de filme cinematografice si video

(cod CAEN 9211)



e Activitati de distributie de filme cinematografice si video
(cod CAEN 9212)
e Activitati de proiectie de filme cinematografice
(cod CAEN 9213)
e Activitati de creatie si interpretare artistica si literara
(cod CAEN 9231)
e Activitati de gestionare a salilor de spectacol
(cod CAEN 9232)
o Alte activitati recreative (Cod CAEN 9272)
e Activitati de comercializare cu ridicata sau cu amanuntul a casetelor video,
DVD-urilor, CD/urilor
(cod CAEN 5143, 5245, 5212, 5263)
e Activitati de reproducere a Inregistrarilor video
(cod CAEN 2232)

Art. 7 - Fonduri si resurse financiare
Fondurile si resursele financiare ale U.A.R.F. se constituie din :
- taxe de infiintare;
- taxe de timbru cinematografic ce se cuvin UARF., ca uniune de creatie, conform
Legii nr. 35/1994;
- cotizatia anuald a membrilor sai, al cérei cuantum va fi stabilit in cadrul unei
Aduniri Generale;
- donatii si sponsorizari acordate de persoane fizice si juridice roméne si strdine,
precum si de alte organisme publice;
- dividendele rezultate din beneficiul net al caselor de filme s§i agentiilor
(societatilor) economice infiintate de U.A.R.F. sau cu care se asociaza.

Sursele financiare ale Uniunii, in lei si valutd, vor fi depozitate la banci autorizate din
Romania, pe numele si la dispozitia U.A.R.F. Totodata, se va deschide un cont curent special, care
sd contind cote financiare si drepturi de autor ale unor parteneri, provenite din difuzarea filmelor
romanesti si strdine ce apartin membrilor U.A.R.F. si a unor colaboratori din tara si strainatate.

Art. 8 - Patrimoniul

Patrimoniul U.A.R.F se constituie din:

- bunuri mobile si imobile achizitionate sau dobandite pe cale legala de Uniune, de la
data infiintarii acesteia;

- lucrari artistice, cinematografice, literare sau de altd naturd, create, donate sau
dobandite de Uniune;

- gestioneaza, cu aprobarea Centrului National al Cinematografiei, filmele si lucrarile
audiovizuale si literar-cinematografice realizate de membrii UARF pana in anul 1970,
precum si cele realizate pana in prezent, potrivit prevederilor legale.

CAPITOLUL III
Membrii Uniunii
Art. 9 - Membrii Uniunii
Uniunea este deschisa creatorilor care au prin lege drept de autor, recunoscut pe plan intern
sau international, dintre cei care activeazd in domeniul cinematografiei sau al filmului de
televiziune: regizori, scenaristi, compozitori, in conformitate cu prevederile legii dreptului de autor
si drepturi conexe.
Persoanele admise ca membri ai U.A.R.F. trebuie sa indeplineascd urmdtoarele conditii: sa
fie absolventi a unor institute de invatdmant superior, licentiati in domeniul cinematografiei sau
specialitati inrudite, dar si licentiati in filologie, filozofie, istorie, electronica, religie, ziaristica,
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medicind, alte specialititi ce activeaza in domeniul filmului. In Uniune pot fi admisi ca membri
stagiari §i absolventi ai scolilor medii de specialitate care 1si desfasoara activitatea in cinematografie
si au realizari remarcabile in acest domeniu.

Uniunea este deschisa si altor membri ai echipelor de filmare care prin contributia lor ridica
valoarea artisticd a unui film, precum si altor persoane ce au in activitate cultura cinematografica si
care aduc servicii deosebite Uniunii. Aceste persoane sunt incadrate ca membri stagiari, participa la
activitatile Uniunii, isi pot exprima liber opiniile si beneficiaza de drept de vot minimal si
consultativ.

Membrii stagiari pot deveni membri cu drepturi depline dupa indeplinirea criteriilor stabilite
prin Regulamentul de organizare si functionare al U.A.R.F.

Primirea in Uniune se face individual, pe baza unei recomandari din partea unui membru cu
drepturi depline, a unei cereri tip insotitd de un memoriu de activitate cinematografica si doua
fotografii tip buletin.

Cel ce doreste sa devind membru trebuie sd accepte Statutul U.A.R.F. si sa achite taxa de
inscriere §i cotizatia anuala.

Persoanele admise ca membri ai U.A.R.F. vor putea beneficia de toate drepturile prevazute
in Statut numai dupa achitarea obligatiilor fatd de Uniune si minim sase luni de vechime ca
membru. In aceastd perioadi se poate confirma ci au respectat cerintele statutare (plata taxei de
inscrie si a cotizatiei, participarea la sedinte si adunari, participarea la activitati cultural-artistice in
profil cinematografic etc.) si raspund cu promptitudine solicitarilor Uniunii.

Persoanele care recomanda noi membri au obligatia de a verifica calitatea persoanei
recomandate, precum §i dacd au contribuit artistic la realizarea unor opere de artd in domeniul
cinematografiei sau al culturii.

Membrii Uniunii poartd intreaga raspundere pentru datele eronate comunicate Uniunii cu
referire la activitatea lor.

Nu pot avea calitatea de membri ai U.A.R.F. cei care gi-au manifestat, direct sau indirect,
pe orice cale, atitudini antinationale, anticonstitutionale, fasciste, comuniste, iredentiste si rasiale
sau cei care au un comportament imoral si lipsit de demnitate, precum i cei care nu aderd pe
principiul loialitatii la Statutul Uniunii.

Art. 10 - Uniunea este constituita pe doua sectiuni de baza si o sectiune afiliata:
a) autori de filme:

- regizori;

- scenaristi;

- compozitori.

b) realizatori de filme:

- artisti interpreti;

- creatori de filme documentare, stiintifice, de animatie si de fictiune;

- scenografi, pictori de costume;

- alte categorii.

c¢) membri stagiari:

- absolventi sau studenti in ultimul an ai institutiilor de profil, producatori,
ingineri de sunet, operatori, ziaristi, alte categorii de persoane licentiate ce
activeaza in domeniul filmului gi audiovizual;

- absolventi ai scolilor medii de specialitate ce 1si desfdsoard activitatea in
domeniul cinematografiei §i au realizdri remarcabile recunoscute de
specialisti.

Uniunea are urmdtoarele categorii de membri :
- membri fondatori;
- membri de onoare;
- membri onorifici (cu domiciliul in strainatate);



- membri cu drepturi depline, care corespund criteriilor de selectie;
- membri stagiari.

e Membri cu drepturi depline: sunt personalitati - autori si realizatori de film - care
corespund criteriilor stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al U.A.R.F., care au
drept de autor stabilit prin lege sau fac parte din categoriile conexe prevazute in legea dreptului de
autor. Acestia au drepturile si indatoririle prevazute de Statut.

e Membri de onoare: sunt personalititi de prestigiu din toate domeniile de activitate
artisticd, culturald si stiintificd ce au contribuit la promovarea si dezvoltarea cinematografiei
romanesti si universale. Aceasta calitate poate fi conferita si cetatenilor din alte tari. Membrii de
onoare din afara U.A.R.F. nu au dreptul la vot.

e Membri onorifici: sunt acele personalitati care au domiciliul stabil in striinitate si
venirea lor in tard este ocazionald. Membrii de onoare si cei onorifici nu au obligativitatea de a
participa la activititile Uniunii. Acestia au dreptul la vot in cazul in care, Intdmplator, la data
organizarii unor activitati se gasesc in tara, ori cu prilejul informarilor anuale privind activitatea
Uniunii, situatie n care 1si pot exprima in scris opiniile.

e Membri stagiari: sunt personalititi ce activeazd in domeniul culturii si artei
cinematografice §i care nu au un palmares corespunzator criteriilor de selectie prevazute in
Regulamentul de organizare si functionare al U.A.R.F. Acestia au drept de vot minimal si
consultativ. Pe masura indeplinirii criteriilor prevazute in Regulament, membrii stagiari pot deveni
membri cu drepturi depline.

In calitate de membru stagiar pot fi primite si alte persoane care lucreaza, au lucrat cel putin
10 ani in acest domeniu sau in institutii cu profil cinematografic si care si-au adus din plin
contributia la dezvoltarea artei si culturii cinematografice romanesti.

Art. 11 - Calitatea de membru al Uniunii inceteaza prin demisie, excludere sau radiere.
Excluderea si radierea se propun Consiliului Director de catre Comitetul Executiv al Uniunii, prin
Compartimentul de Atestare Valorica si Tineret, in baza unei analize temeinice.

Prin demisie, oricare membru al Uniunii, indiferent de functia ocupata, isi pierde toate
drepturile si obligatiile care decurgeau din functia ocupata anterior.

Membrii U.A.R.F., inclusiv membrii fondatori, care au demisionat, indiferent de functia
detinuta sau calitatea acestora, nu vor mai putea fi reprimiti.

Art. 12 - Excluderea unui membru se poate face In urmétoarele cazuri:
- dacad a pierdut, ca urmare a unei hotarari judecatoresti definitive, drepturile
cetatenesti;
- dacd a fost condamnat definitiv pentru infractiuni intentionate de drept comun;
- daca a comis fapte incompatibile cu etica profesionald;
- in caz de refuz a indeplinirilor obligatiilor statutare;
- pentru lipsa de activitate si neplata cotizatiei, fara motive temeinice;
- pentru incdlcarea prevederilor art. 9, al. 5 din Statutul U.A.R.F.

Art. 13 - Masura radierii se poate efectua In urmatoarele cazuri:
- prin votul majoritatii a 2/3 din membrii Uniunii,
- pentru neparticipare, fara motive temeinice, la viata si activitatea Uniunii;
- la cererea sa.

Art. 14 - Comitetul Executiv al U.A.R.F. poate hotari, in conditiile prevazute de articolul
11 din Statut, suspendarea temporard a calitatii de membru in cazul sdvarsirii unor fapte, altele
decat cele care atrag dupa sine excluderea sau radierea. Durata suspendarii nu poate depdsi un an
si se poate aplica de maximum doua ori.
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Art. 15 - Impotriva hotirarii de excludere, radiere, suspendare sau respingere a cererii de
adeziune in Uniune, cu exceptia demisiei, cel interesat poate face contestatic sau sa solicite
revizuirea hotararii, in termen de 30 zile de la comunicarea acesteia. Contestatia sau revizuirea se
rezolva la prima convocare a Consiliului Director al U.A.R.F., cu votul a 2/3 dintre participanti;
hotararea adoptata se supune aprobarii Adunarii Generale.

Convocarea Consiliului Director al U.A.R.F. 1n acest caz nu poate depdsi 45 de zile de la
data depunerii contestatiei sau cererii de revizuire.

Art. 16 - Membrii U.A.R.F. au urmatoarele drepturi:

1. Sa participe la toate activitatile U.A.R.F.

2. Sa beneficieze de fondul documentar, baza materiala si de alte posibilitati ce le asigura
patrimoniul U.A.R.F.

3. Sa aleaga si sa fie alesi In organele de conducere.

4. Sa beneficieze de sprijinul Uniunii pentru creatiile artistice realizate.

5. Sa beneficieze, prioritar, de colaborari care depind de UARF, in scopul realizarii de
scenarii §i productii cinematografice sau de televiziune, precum si de alte facilitati obtinute
de Uniune, intre parteneri romani §i straini.

6. Sa primeasca premii, stimulente, distinctii pentru activitatea depusd in cadrul Uniunii,
precum si pentru merite deosebite in dezvoltarea artei si culturii cinematografice romanesti.

7. Membrii U.A.R.F., beneficiari ai sistemului public de pensii, pot solicita eliberarea unei
adeverinte din care sa rezulte ca sunt membri ai Uniunii, conform Legii nr. 8/2006 privind
instituirea indemnizatiei pentru pensionarii sistemului public de pensii, membri ai uniunilor

de creatori legal constituite §i recunoscute ca persoane juridice de utilitate publica.

Solicitantii vor depune la sediul U.A.R.F. cerere tip si acte doveditoare din care sd rezulte
ca sunt pensionari i pot beneficia de prevederile legii respective si declara pe proprie raspundere
ca nu beneficiaza de indemnizatie de merit, potrivit prevederilor Legii nr. 118/2002.

Eliberarea adeverintelor se va supune aprobarii Consiliului Director, dupa care aceasta se
va elibera solicitantului, urmand ca U.A.R.F. sa comunice caselor de pensii de sector, conform
legii, modificarile intervenite In situatia membrilor pensionari.

In cazul in care beneficiarii de pensie suplimentara sunt propusi si primesc indemnizatie de
merit, potrivit prevederilor Legii nr. 118/2002, acestia au obligatia de a aduce la cunostinta
U.A.R.F. schimbarea survenitd, dar si la cunostinta casei de pensii a sectorului din zona de
domiciliu.

Pensia suplimentara Inceteaza odata cu acordarea indemnizatiei de merit.

Membrii pensionari, beneficiari ai pensiei suplimentare, detin intreaga responsabilitate
pentru neaducerea la cunostinta celor in drept a schimbarilor survenite.

8. Sa beneficieze de case de odihna si creatie, de cluburile private infiintate de U.A.R.F.

9. Sa beneficieze de ajutoare materiale sau financiare pentru cazuri de boald, decese sau alte
situatii deosebite, in masura posibilitatilor UARF si cu respectarea legii;

10. Sa beneficieze, pentru nevoi deosebite, de sprijin financiar temporar sau permanent, sub
forma de imprumuturi financiare rambursabile sau nerambursabile, fard dobanda, in baza
unei solicitdri scrise, facand dovada situatiei financiare precare, incheind in acest sens un
angajament scris cu Uniunea.

Fondul Uniunii referitor la nevoile speciale ale membrilor sai se va constitui din: donatii,
cu afectatiune speciald sau din donatia generala, cu aprobarea Consiliului Director.

Membrii Uniunii care solicita sprijin financiar acesteia vor fi obligati sd dea o declaratie pe
proprie raspundere, la sediul Uniunii, iIn formd neautentificati, din care sd rezulte situatia
financiara precara a acestora.

11. S& beneficieze de ofertele la capitalul social al caselor de filme sau al agentiilor (
societdtilor) economice Infiintate de Uniune.

12. Sa beneficieze de consultatii juridice gratuite si sprijin financiar, in probleme legate de
exercitarea profesiei.
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13. Sa beneficieze de burse, sprijin financiar si alte forme de ajutorare pentru perfectionarea
pregatirii profesionale, precum si pentru realizarea de creatii artistice. Se excepteaza
bursele nominalizate.

14. Sa fie sarbatoriti prin organizarea unor spectacole publice, cu ocazia retragerii din
activitate, a obtinerii unor premii nationale sau internationale, mplinirea unor varste
deosebite etc.

Art. 17 - Membrii U.A.R.F. au urmitoarele indatoriri:

1. Profesional, sa facd parte din categoria celor mai buni.

Sa contribuie prin intreaga lor activitate iIn domeniul filmului la ridicarea si dezvoltarea
artei si culturii cinematografice nationale, internationale si universale.

3. Sa aduci la indeplinire sarcinile incredintate de organele de conducere ale Uniunii, luand
parte activa la actiunile stabilite de aceasta.

4. Sa participe prin toate mijloacele la realizarea scopului Uniunii, sd respecte Statutul si

Regulamentul de organizare si functionare al U.A.R.F.

Sa se manifeste, in orice imprejurare, sub semnul civismului.

Sa achite taxa de inscriere si s plateasca cu regularitate cotizatia de membru.

7. Sa apere reputatia si prestigiul Uniunii, interesele cinematografiei nationale, sa dea dovada
de loialitate fata de aceasta, sd nu Intreprindd nimic, direct sau indirect, de naturd sa
prejudicieze moral sau material Uniunea sau membrii sai.

8. Sa protejeze patrimoniul cinematografiei nationale si al U.A.R.F.

9. Sa sustina actiunile UARF.

alg

CAPITOLUL 1V

Art. 18 - Principiul de baza
U.A.RF. isi desfasoara activitatea pe baza principiului democratiei liber consimtite.

Art. 19 - Structura organizatorica
Organele de Conducere ale Uniunii:
1. Adunarea Generaldi
2. Consiliul Director
3. Comitetul Executiv

Art. 20 - ADUNAREA GENERALA

Adunarea Generala este forul suprem de conducere al U.A.R.F.

Adunarile Generale sunt ordinare si extraordinare.

Adunarea Generald ordinara se organizeaza o data pe an, in primele doua-trei luni ale celui
de-al doilea an.

Adunarile Generale extraordinare se organizeaza ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
presedintelui Consiliului Director al U.A.R.F. sau a cel putin jumadtate plus unul din membrii
Uniunii.

Adunarea Generala este legal constituitd in prezenta a minim 51 % din totalul membrilor cu
drept de vot inscrisi in evidenta Uniunii. In cazul in care la prima convocare nu se intruneste
numarul minim prevazut din totalul membrilor inscrisi in evidentele Uniunii, se va convoca a doua
Adunare Generala, la o data ulterioard, si se va desfasura indiferent de numarul participantilor.

Adunarea Generald va alege prin vot secret, anual, organele de conducere ale U.A.R.F.
Consiliul Director va fi format din 7 membri, din care un presedinte §i un vicepresedinte.
Hotararile Adunarii Generale se adopta prin vot nominal cu 2/3 din numarul membrilor prezenti.

In afara de presedintele U.A.R.F., al carui mandat este de minimum 3 ani,
ceilalti componenti vor putea fi inlocuiti anual cu alte personalitati — membri ai U.A.R.F. cu



drepturi depline. Se va avea in vedere alegerea in organele de conducere de membri ai U.A.R.F.
cu drepturi depline tineri.

Persoanele nlocuite vor putea fi realese in conducere dupé o perioada de doi ani.

Membrii U.A.R.F. pot fi reprezentati numai prin alti membri, pe baza de Imputernicire
legala scrisa.

Adunarea Generald este condusd de presedintele Consiliului Director al U.A.R.F. sau, in
lipsa acestuia, cu delegatie, de vicepresedinte.

La lucrarile Adunarilor Generale pot participa, in calitate de invitati, membrii de onoare sau
alte persoane din sfera activitatii culturale.

Art. 21 - Acordarea voturilor
Acordarea voturilor se va face pe baza a 4 (patru) categorii, diferentiat, dupa cum
urmeaza:
Categoria A: S puncte
- apartine creatorilor cu cel mai mare palmares in domeniul cinematografiei
(regizori, scenaristi, compozitori),
Categoria B: 3 puncte
- apartine actorilor, scenografilor, pictorilor de costume;
Categoria C: 2 puncte
- apartine altor categorii de realizatori membri cu drepturi depline;
Categoria D: 1 punct
- apartine membrilor stagiari.

Art. 22 - Competentele Adunirii Generale

1. Stabileste strategia si obiectivele generale ale Uniunii.

2. Aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil.

3. Alege si revoca presedintele Uniunii si membrii Consiliului Director al Uniunii.

Presedintele Uniunii este si presedintele Consiliului Director si al Comitetului

Executiv. Controleaza activitatea acestora.

Alege si revoca cenzorii Uniunii.

Decide asupra infiintarii de filiale, agentii, societati economice si case de film proprii.

Stabileste numarul scriptic si organigrama pentru personalul aparatului de lucru salariat.

Decide asupra fuziunii cu alte institutii similare sau constituirea unor federatii.

Modifica Actul constitutiv, Statutul U.A.R.F. si Regulamentul de organizare si

functionare.

9. Hotaraste dizolvarea si lichidarea Uniunii si stabileste destinatia bunurilor rimase dupa
lichidare.

10. indeplineste orice alte atributiuni previazute in lege sau in Statutul Uniunii.

11. Decide asupra investitiilor proprii ce depasesc 25.000 Euro.

XNk

Art. 23 - CONSILIUL DIRECTOR al U.A.R.F.

Este organul de conducere curenta al U.A.R.F. care pune in practica obiectul de activitate
prevazut in prezentul Statut si In Regulamentul de organizare si functionare; indeplineste
hotararile Adunarii Generale si planurile sale de activitate.

Este format din 7 membri, desemnati de Adunarea Generala prin vot deschis. El asigura
punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.

Consiliul Director poate fi alcatuit si din persoane din afara Uniunii, in limita a cel mult
1/4 din componenta sa.

Consiliul Director 1si desemneaza vicepresedintele care impreuna cu presedintele vor intra
in componenta Comitetului Executiv al Uniunii.

Consiliul Director se intruneste o datd pe luna sau de cate ori este nevoie.
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Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive,
inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat, ori sunt strdine de asociatie, pentru a executa
atributiile prevazute la art. 24, alin. 2, lit. b) si d) din Ordonanta 26/2000.

Membrii Consiliului Director vor fi retribuiti cu o indemnizatie lunara pentru participarile
la sedintele Consiliului Director, care vor fi platite conform hotararii Adunarii Generale si a
convocate ntr-o lund.

Art. 24 - Competentele Consiliului Director al U.A.R.F.

1. Prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programului de activitate al Uniunii.

2. Incheie prin presedintele Consiliului Director acte juridice in numele si pe seama

Uniunii.

Aproba organigrama si politica de personal si grila de salarizare a aparatului de lucru.

4. Supravegheaza gestiunea membrilor sdi i are dreptul sa ceard socoteald pentru actele
lor.

5. Poate interzice oricdrui membru activ sd efectueze acte ce fac parte din atributiile lor,
conform Statutului si a carui oportunitate o contesta.

6. In caz de grave abateri, poate si suspende provizoriu persoana incriminati pani la
convocarea Adunarii Generale ordinare sau extraordinare.

7. Poate, pentru un timp limitat, s imputerniceasca o persoana ca delegat, intr-o problema
speciala de interes general.

8. Propune Adundrii Generale directorul Uniunii i aprobd componenta aparatului de
lucruy, iar in caz de grave abateri 1i poate suspenda.

9. Indeplineste orice alte atributiuni previzute in Statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

10. Prezinta propuneri §i interventii cétre institutii locale si centrale.

11. Aproba primirea in Uniune de noi membri.

98]

Art. 25 - COMITETUL EXECUTIYV al U.A.R.F.

Este organul de conducere curenta al U.A.R.F. care pune in practicd obiectul de activitate
prevazut in prezentul Statut si In Regulamentul de organizare si functionare; indeplineste hotararile
Adunarii Generale si planurile sale de activitate.

Comitetul Executiv este format din 5 persoane, care are 1In componentd un
presedinte, acelagi al Consiliului Director U.A.R.F., un vicepresedinte si un membru al Consiliului
Director. Din Comitetul Executiv mai fac parte directorul si juristul Uniunii.

Presedintele U.A.R.F. reprezintd si angajeaza Uniunea in raporturile cu tertii si poate emite
decizii legale in probleme de interes pentru Uniune. El este persoana imputernicitd sd aprobe
utilizarea fondurilor, inscrierea de noi membri, in conformitate cu prevederile statutare. In lipsa
presedintelui, sarcinile acestuia sunt preluate de vicepresedinte, desemnat in scris de catre acesta.

Comitetul Executiv va avea, de regula, o sedintd lunara si, dupa caz, poate fi convocat ori de
cate ori este nevoie.

Presedintele U.A.R.F. are obligatia sid informeze Adunarea Generala de madsurile si
hotararile luate in perioada dintre adunari. De asemenea, are obligatia de a informa si ceilalti
membri ai Consiliului Director al U.A.R.F. de hotararile luate in lipsa acestora.

Art. 26 - Comitetul Executiv al U.A.R.F. are urmatoarele atributii:

1. Numeste aparatul de lucru al U.A.R.F., conform organigramei aprobate.

2. Aplica bugetul de venituri si cheltuieli intocmit de  aparatul de lucru prin
Compartimentul Financiar - Contabil al Uniunii.

3. Analizeaza si propune primirea de noi membri, pe baza criteriilor stabilite de Adunarea
Generala.
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4. Seingrijeste de completarea bazei materiale a Uniunii.
5. Apara, pe plan juridic, interesele Uniunii §i ale membrilor sdi, prin compartimentul
juridic al aparatului de lucru.
6. Se preocupd de realizarea si functionarea agentiilor (societatilor) economice si de
atragerea surselor de venituri ale Uniunii.
7. Analizeazd si dispune acordarea de ajutoare financiare, burse si imprumuturi
rambursabile, in conformitate cu prevederile legilor in vigoare.
8. Sprijina activitatea de debut a tinerelor talente in domeniul artei si culturii
cinematografice.
9. Dispune acordarea de premii, diplome, obiecte comemorative pentru membrii sdi, cu
prilejul sarbatoririi sau cinstirii memoriei acestora.
10. Hotaraste volumul cheltuielilor si diurnelor ce se acordi membrilor Uniunii, care
participa cu operele lor sau ca delegati la diferite festivaluri nationale si internationale.
11. Stabileste si dispune volumul de cheltuieli si modul de realizare a unor activitati festive
organizate cu prilejul primirii unor delegatii sau personalitati artistice din strainatate.
12.  Aduce modificari la bugetul de venituri si cheltuieli al Uniunii, in functie de situatia
economica si financiara din tard si de nevoile Uniunii.
13. Selecteaza si dispune, pe bazd de concurs, operele artistice si personalul participant la
diferite activitati, la festivaluri din tara si strainatate.
14. Dispune acordarea de sprijin pentru unele productii cinematografice de importanta
nationald sau pentru alte acte de cultura.
15. Sustine interesele Uniunii in raporturile cu organele si organismele statului de drept.
16. Sustine interesele Uniunii si ale membrilor sai, in raporturile cu mass-media si
audiovizual.
17. Conduce si sustine activitatea societdtilor comerciale organizate de Uniune in calitate
de unic asociat si dispune utilizarea fondurilor.
18. Pentru efectuarea controlului financiar intern, Comitetul Executiv va angaja o comisie
de cenzori a U.A.R.F. prin angajarea unei firme specializate.
19. Intocmeste si aproba fisele de post pentru membrii aparatului de lucru al U.A.R.F.

Hotérarile Comitetului Executiv se iau prin vot deschis, prin majoritatea simplda a
membrilor prezenti.

Comitetul Executiv, prin aparatul de lucru, va administra patrimoniul si va duce la
indeplinire prevederile statutare si ale Regulamentului de organizare si functionare.

Art. 27 - Directorul Uniunii

Directorul Uniunii este numit si destituit de Adunarea Generala, la propunerea presedintelui
Uniunii.

Directorul Uniunii organizeaza si conduce intreaga activitate, in baza Statutului si
Regulamentului de organizare si functionare, a hotararilor si dispozitiunilor presedintelui Uniunii
si va avea in subordine aparatul de lucru.

Directorul Uniunii, prin compartimentul financiar-contabil, pune in aplicare bugetul de
venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generald pentru anul in curs. In cazul in care apar unele
cheltuieli ce nu sunt prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat, urmeaza a se intocmi
referat de necesitate, anexa la buget, care va fi aprobat de Consiliul Director si adus la cunostinta
Adunarii Generale 1n prima sedinta.

Atributiunile directorului Uniunii si ale aparatului de Iucru vor fi stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare al U.A.R.F.

Art. 28 - Comisia de cenzori
Gestiunea si activitatea financiara va fi controlata semestrial si ori de cate ori este nevoie de
o comisie de cenzori angajatd de Comitetul Executiv.
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Presedintele Comisiei de cenzori va fi invitat, dupa caz, la sedintele Consiliului Director al
U.A.RF., ale Comitetului Executiv, precum si la Adunarile Generale in care se discuta situatia
financiard a Uniunii.

Cenzorii vor avea ca pregatire profesionala invatamantul superior economic §i vor detine
atestat de expert contabil.

Constatarile facute de Comisia de cenzori prin procese - verbale de verificare vor fi
analizate 1n sedintele Consiliului Director, care va lua masuri de solutionare legald a aspectelor
negative constatate.

Art. 29 - Atributiile Comisiei de cenzori

1. Verifica modul in care este administrat patrimoniul U.A.R.F.

2. Intocmeste, semestrial, rapoarte de audit financiar si certifica darea de seama anuala, pe
care le prezintd Adunarii Generale si Consiliului Director al UARF.

3. Participd la Adunarile Generale si la sedintele Consiliului Director, fara a avea drept de
vot.

4. Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala si Consiliul Director.

Art. 30 - Secretarul (care este si operator - dactilograf)

Face parte din aparatul de lucru. In afara atributiunilor de secretariat, va asigura evidenta,
manuirea §i arhivarea documentelor, precum si intocmirea corectd a proceselor - verbale ale
sedintelor desfasurate. Poate primi si alte insdrcinari. In caz de absentd motivata, poate fi inlocuit
de un membru al aparatului de lucru, desemnat de directorul U.A.R.F. Pastreaza si utilizeaza
stampila Uniunii, cu specificatia Secretariat, in caz de maxima urgentd, dar nu poate fi utilizata
pentru stampilarea documentelor financiar-bancare.

Art. 31 - Compartimentul juridic ( juristul Uniunii)

Este component al aparatului de lucru si rdspunde de toate problemele legate de
respectarea legislatiei in vigoare in toate domeniile de activitate ale U.A.R.F.

Apara interesele Uniunii in relatiile pe profil juridic cu diverse persoane fizice sau
juridice, precum si cu aparatul de stat.

Apadra interesele juridice ale membrilor U.A.R.F. in problemele legate de exercitarea
profesiei.

Art. 32 - Presedintele U.A.R.F. si membrii aparatului de lucru vor fi singurii salariati ai
Uniunii, potrivit hotararii Adunarii Generale.

CAPITOLUL V

Art. 33 - Dizolvarea Uniunii poate fi hotarata de Adunarea Generala, conform prezentului
Statut sau prin hotarare judecatoreasca, conform procedurii prevdzute de O.G.R. nr. 26 /2000 si
Legea nr. 21/ 1924.

In caz de dizolvare, Adunarea Generald va desemna unul sau mai multi lichidatori care vor
lucra impreund cu Comisia de cenzori a Uniunii si aparatul de lucru.

Adunarea Generala poate nominaliza ca beneficiar o alta institutie de autori si realizatori de
film din Romania, careia, dupa caz, intelege sa-i doneze activul net rezultat in urma lichidarii,
precum si procedura de transfer.

Patrimoniul Uniunii §i fondurile financiare nu vor putea fi instrdinate sau vandute
persoanelor fizice, indiferent ce functie au detinut in Uniune.

Art. 34 - Litigiile survenite intre membrii U.A.R.F. sunt de competenta Consiliului
Director al U.A.R.F., ale carui hotdrari pot fi contestate In Adunarea Generald, care se pronunta
definitiv.
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Litigiile dintre societati si terti, persoane fizice si juridice, precum si litigiile dintre Uniune
si membrii sdi sunt de competenta instantelor judecatoresti.

In vederea sustinerii intereselor Uniunii in fata instantelor judecitoresti competente, se
poate apela, dupa caz, si la alti consilieri juridici.

Prezentul STATUT a fost modificat si completat conform actului aditional aprobat in
Adunarea Generala din 18 martie 2013.



